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1 Karriereoptionen fur

Promovierte

Promotion

(Magliche §
Ugergafige)

JAkademische
Karriere(n)"

Hochschul-

Management,
Administration

Karriere(n)/
Selbststandigheit

Uni / FH / auBeruniversitare
Forschungseinrichtungen

Wissenschaftsmanagement /
klassische administrative Verwaltung

Offentlicher Dienst ahne UnifFH /
Nicht-Regierungsorganisationen / GroB-
untemenmen / Klein- und Mirtelstand-
sche Unternehmen / Kulturinstitutionen
s

Forschung und Entwicklung / Lefre /
Beratung / Management/ Verkauf /
Dienstieistung / ...

lechnologieqrindungen /
Dienstieistungsgrindungen /
Einzelunternehmertum

Quelle: Dumpitak, C., et al. (2014): Nach der Promotion: Ubergang zur Postdoc-Phase und in den

auleruniversitaren Arbeitsmarkt. UniWiND-Publikationen Bd. 3/2014, Seite 7.



2 Angebote zur beruflichen Orientierung

Individuelle Beratung:

— Entwicklung von Karrierepraferenzen
— Entwicklung von beruflichen Zielperspektiven
— ldentifizieren von Weiterbildungsbedarf

Seminare zur Karriereplanung & Zielfindung
Information Uber die Postdoc-Phase

Podiumsdiskussionen mit Expertinnen aus
unterschiedlichen Berufsfeldern

Z6PrOs

UNIVERSITAT OSNABRUCK

www.zepros.uni-osnabrueck.de



2 Angebote zur beruflichen Orientierung

= Koordination und Vorbereitung von Orientierungs-
gesprachen mit Fuhrungskraften in Unternehmen

= Vermittlung von Kurzpraktika

Herstellen des

Zieldefinition : Erstkontaktes durch
(Berufsfeld, Ur\{Ye?rweer:nme:ns das ZePrOs &
Branche) Gesprachsvor-
bereitung

= Beratung zur Existenzgrindung: Wissens- und
Technologietransfer der Osnabrtcker Hochschulen

Z6PrOs

UNIVERSITAT OSNABRUCK

www.zepros.uni-osnabrueck.de



3 Angebote zur strategischen
Karriereentwicklung

= Seminare zur Karriereentwicklung und zum
professionellen Networking

= Workshops zur Unterstltzung von
Bewerbungsprozessen

= Qualifizierungsseminare zur Starkung Uberfachlicher

Kompetenzen fur die universitare und aul3eruniversitare
Karriere

Z6PrOs

UNIVERSITAT OSNABRUCK

www.zepros.uni-osnabrueck.de



3 Angebote zur strategischen
Karriereentwicklung

= Karrierebegleitende Beratung und Workshops zur
Forschungsforderung durch die Forschungsreferentinnen

= Mentoring-Programme fir Doktorandinnen
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Mentoring-Programm fur Doktorandinnen
,Karrierewege in Wissenschaft und Wirtschaft*

Mentoring fur Doktorandinnen

One-to-One-
Mentoring

Mentor_innen:

Fuhrungskraften
aus der
Wissenschaft und
Unternehmen,
Verwaltung u.a.
aulder-
universitaren

Einrichtungen

Qualifizierungs-

seminare

Karriereplanung

Selbst-
prasentation

Kollegiale
Beratung

Professionelles
Netzwerken

Netzwerk-
aktivtaten

Zusammenarbeit
in Erfolgsteams

Stammtisch-
treffen

Themen-
bezogene
Netzwerkabende
fir Mentees &
Mentor_innen

Rahmen-
programm

Vorbereitungs-
workshop

Bilanzierungs-
workshops

Auftakt- und
Abschlussver-
anstaltungen

Z6PrOs
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One-to-one-Mentoring

» Erfahrungsaustausch Evfatara "5

= Kompetenzentwicklung - Aushansch
Untorshdzung

= Karriereentwicklung

= Personliche Entwicklung

= Transfer informellen Wissens
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Das Mentoring-Programm fur
Doktorandinnen geht in die 3. Runde:

W,
r /aO'e

= Start des Bewerbungsy 2015
= Bewerbungsfrist: 31.08.2015 at?‘/ QGQ//C/;
<
= Auswahlgesprache: 9/2015-10/2015 0fac/, e”’%
Siny
» Vorbereitungsworkshop: 6.11 & 7.11.2015
= Matching: 11/2015-1/2016
= Offizieller Programmstart: 1/2016

_ - . T e
Feierlicher Programmauftakt: 2/2016 ZePrOs

www.zepros.uni-osnabrueck.de



Perspektiven im ZePrOs:
Ausbau der Unterstltzung alternativer Karrierewege

= Geplantes Programm: ,Wege in die Wirtschaft®
(Wirtschaftsmentoring fur Postdocs & Promovierende)

Z6PrOs

UNIVERSITAT OSNABRUCK

www.zepros.uni-osnabrueck.de
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